


1.Общие положения 
 

1.1. Компетенцией совета обучающихся (далее - Совет) является реализация права 

обучающихся на участие в управлении муниципальным бюджетным учреждением 

дополнительного образования «Центр эстетического воспитания детей» Елабужского 

муниципального района Республики Татарстан (далее – Учреждение), способствующая 

приобретению обучающимися знаний, умений и опыта организационной и 

управленческой деятельности. 

1.2. Совет является коллегиальным органом Учреждения, формируемый по инициативе 

обучающихся с целью учета мнения обучающихся, несовершеннолетних обучающихся 

и педагогических работников по вопросам управления Учреждения и при принятии 

Учреждением локальных нормативных актов, затрагивающих их права и законные 

интересы. 

1.3. Совет функционирует на основании действующего законодательства РФ, Устава 

Учреждения и настоящего Положения. 

1.4.   Создаётся на добровольной основе. 

1.5.  Учреждение предоставляет представителям Совета необходимую информацию и 

допускает их к участию в заседаниях органов управления Учреждения при обсуждении 

вопросов, затрагивающих права и обязанности обучающихся. 

1.6. Совет проводит на базе Учреждения заседания, собрания, в т. ч. закрытые, и иные 

мероприятия не реже одного раза в год. Участие в работе Совета является 

обязательным для всех его членов. 

1.7. Совет размещает на территории Учреждения информацию в отведенных для этого 

местах (на стенде Совета) и в иных средствах информации, получает право для 

выступлений своих представителей перед детьми и педагогами дополнительного 

образования в объединениях, на родительских собраниях. 

 

2.Задачи Совета обучающихся. 
 

2.1. Представление интересов обучающихся в процессе управления Учреждением. 

2.2. Разработка предложений по повышению качества образовательного процесса с 

учетом законных интересов обучающихся Учреждения. 

2.3. Содействие органам управления Учреждения в решении образовательных задач, в 

проведении мероприятий Учреждений, направленных на пропаганду здорового образа 

жизни. 

2.4. Поддержка и развитие инициативы обучающихся в жизни коллектива Учреждения. 

2.5. Содействие Учреждению в проведении работы с обучающимися, направленной на 

повышение сознательности обучающихся и их требовательности к уровню своих 

знаний, воспитания бережного отношения к имуществу Учреждения. 

2.6. Реализация и защита прав обучающихся. 

2.7. Содействие реализации общественно-значимых молодежных инициатив. 

2.8. Взаимодействия с органами самоуправления Учреждения по вопросам организации 

массовых воспитательных мероприятий. 

2.9. Содействие Учреждению по выполнению требований правил внутреннего 

распорядка, локальных нормативных актов Учреждения. 

2.10. Приобретение навыков управления детским коллективом. 

 

З. Взаимодействие Совета обучающихся  

с другими органами самоуправления Учреждения. 
 

3.1. Совет обучающихся взаимодействует с Педагогическим советом в рамках своей 

компетенции, установленной настоящим Положением. 



3.2. Представитель Совета обучающихся может принимать участие в работе 

педагогического совета, других структур самоуправления Учреждения с 

совещательным голосом, присутствовать на заседаниях, рассматривающих вопросы 

дисциплины и защиты прав обучающихся. 

 

4. Порядок формирования Совета обучающихся 
 

4.1. Совет формируется из числа всех обучающихся на выборной основе сроком на 

один год. 

4.2. Состав Совета формируется из состава обучающихся, достигших возраста 10-16 лет 

путем прямых выборов из числа выдвинутых кандидатур (по одному представителю от 

каждого объединения). 

4.3. Состав Совета избирается общим собранием обучающихся. 

4.4. Совет самостоятельно определяет свою структуру. 

4.5. Совет обучающихся на первом заседании избирает из своего состава голосованием 

большинством голосов председателя и секретаря Совета обучающихся. 

4.6. Совет возглавляет и проводит председатель, избираемый большинством голосов 

вновь избранных членов совета. Председатель планирует и организует деятельность 

совета. 

4.7. Секретарь Совета обучающихся предупреждает остальных участников Совета 

обучающихся за неделю до его проведения (в случае необходимости проведения 

срочного заседания Совета обучающихся за день до проведения) о времени, месте и 

повестке заседания. 

4.8. В Совет обучающихся кооптируется педагог (заместитель директора, 

педагогический работник, методист) для оказания педагогической помощи в 

деятельности совета. 

4.9. В составе Совета формируются инициативные группы с наделением их 

соответствующими полномочиями. 

4.10. Председатель назначает руководителей инициативных групп, сформированных из 

членов Совета. 

4.11. Заседание Совета обучающихся правомочно, если на нем присутствует более 

половины обучающихся Учреждения, достигших десятилетнего возраста. 

4.12. Решение считается принятым, если за него проголосовало более половины 

обучающихся, присутствующих на заседании Совета обучающихся. 

 

5. Основные принципы самоуправления 
 

5.1. Принцип чередования творческих поручений. Поручения регулярно меняются, а 

ребята на основе демократических выборов переходят из руководящего состава в 

рядовой и наоборот, тем самым у них появляется опыт работы по определённым 

направлениям. 

5.2. Принцип опоры на микроколлективы, создаваемые как по возрастным 

особенностям, так и по интересам. 

5.3. Принцип вариативности. Право на выбор добровольного участия в деятельности, 

массовых мероприятиях. 

5.4. Принцип либеральности. Право обучающихся развивать свои способности в 

согласии с природой, а не вопреки ей. 

5.5. Принцип успешности. Право на самоорганизацию и самопознание, 

самоопределение и самореализацию. 

5.6. Принцип сотрудничества. Право ребёнка выступать в качестве субъекта 

целеполагания, то есть решать проблему «с двух сторон» - и взрослыми, и детьми. 



5.7. Принцип комфортности. Право развивать свои интересы и способности в 

максимально комфортных для развития личности условиях. 

 5.8. Принцип коммуникативности. Право расширять круг делового и дружеского 

общения со сверсниками и взрослыми. 

5.9. Принцип рекреативности. Право ребёнка на отдых, игру и развлечения. 

5.10. Принцип непрерывности. Право на непрерывный творческий рост. 

 

6. Функции совета обучающихся 
 

6.1. Совет выступает от имени обучающихся при решении вопросов жизни коллектива 

Учреждения; 

6.2. Изучает и формулирует мнение обучающихся по вопросам организации жизни 

коллектива; 

6.3. Представляет позицию обучающихся в органах самоуправления Учреждения; 

6.4. Оказывает организационную помощь в работе старост объединений; 

6.5. Содействует реализации инициатив обучающихся в организации досуговой 

деятельности, создает условия для их реализации. 

6.6. Содействует разрешению конфликтных вопросов: участвует в решении проблем, 

согласует интересы обучающихся, педагогов и родителей, соблюдая при этом 

принципы защиты обучающихся. 

6.7. Представляет интересы обучающихся перед руководством Учреждения на советах, 

общих собраниях. 

6.8. Проводит встречи с руководством. 

  6.9. Проводит среди обучающихся опросы и референдумы (вопросы должны быть 

обговорены с заместителем учреждения) по разным направлениям жизни Учреждения. 

6.10. Направляет своих представителей для работы в коллегиальных органах 

самоуправления по вопросам, относящимся к компетенции Совета. 

6.11. Организует работу общественных приемных Совета, сбор предложений 

обучающихся, проводит открытые слушания, ставит вопросы о решении проблем, 

поднятых обучающимися, руководством или органами самоуправления. 

6.10. Принимает решения по рассматриваемым вопросам, информирует обучающихся, 

руководство, органы самоуправления Учреждения о принятых решениях. 

S6.11. Направляет представителей Совета обучающихся на заседания органов 

управления по вопросам о дисциплинарных проступках обучающихся. 

6.12. Участвует в разрешении конфликтных вопросов между участниками 

образовательного процесса. 

 

7. Права Совета обучающихся 

Совет имеет право: 

7.1. Знакомится с локальными нормативными документами Учреждения, их 

проектами, вносить в них изменения и предложения по его оптимизации с учетом 

интересов обучающихся, корректировке расписания учебных занятий, 

совершенствования работы. 

7.2. Направлять руководству Учреждения письменные запросы, предложения и 

получать на них официальные ответы. 

7.3. Запрашивать и получать в установленном порядке от органов управления 

руководства информацию по вопросам жизни Учреждения, необходимую для 

деятельности Совета обучающихся. 

7.4. Выражать мнение при принятии локальных нормативных актов Учреждения, 

защищающее права и законные интересы обучающихся. 



7.5. Участвовать в рассмотрении и выражать мнение по вопросам нарушений учебной 

дисциплины, правил внутреннего распорядка Учреждения, совершенных 

обучающимися. 

7.6. Участвовать в разработке и реализации системы поощрений обучающихся за 

достижения в разных сферах учебной и внеучебной деятельности, в том числе 

принимающих активное участие в деятельности Совета обучающихся и общественной 

жизни Учреждения. 

7.7. Выступать с инициативой проведения и участвовать в проведении 

дисциплинарного расследования в отношении педагогов по фактам нарушения прав 

обучающихся. 

7.8. Пользоваться организационной поддержкой должностных лиц Учреждения, 

отвечающих за воспитательную работу. 

7.9. Вносить руководству Учреждения предложения по совершенствованию 

образовательного процесса. 

7.10. Информировать обучающихся о деятельности Учреждения. 

7.11. Опротестовывать решения руководства Учреждения и других органов 

самоуправления, действия работников, противоречащие Уставу Учреждения. 

7.12. Рассматривать обращения, поступившие в Совет обучающихся. 

7.13. Создавать печатные органы (стенгазеты, колонку в пресс-центре, др.), 

участвовать в работе СМИ. 

7.14. Вносить предложения в план воспитательной работы Учреждения. 

7.15. Каждый обучающийся Совета при голосовании имеет право одного голоса. 

Передача права голоса другому лицу не допускается. 

 

8. Критерии оценки работы детского самоуправления 

 

8.1. Практическая значимость реализованных проектов. 

8.2. Активная позиция каждого члена коллектива. 

8.3. Комфортность для каждого члена детского коллектива. 

8.4. Системность работы. 

 

9. Ответственность Совета обучающихся 
 

9.1. Совет обучающихся несет ответственность за выполнение закрепленных за ним 

задач и функций. 

9.2. В случае невыполнения задач и функций Совет может быть досрочно переизбран 

в соответствии с нормами, указанными в данном Положении. 

 

10. Делопроизводство совета обучающихся 
 

10.1. Заседания Совета протоколируются. 

10.2. План работы Совета разрабатывается на весь учебный год, исходя из плана 

воспитательной работы и предложений членов Совета. 

10.3. В конце учебного года Совет обучающихся готовит отчет о выполненной работе. 

 


